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3. Charakteristika domova mladeze

Skolni vzdélavaci program pro domov mladeze dle § 5) odstavce 2) $kolského zakon popisuje
materialni, personalni a ekonomické podminky a podminky bezpe&nosti a ochrany zdravi zaku,
za nichz se vzdélavani v domové mladeze uskutechiuje. Podkladem pro jejich stanoveni je
platna Skolska legislativa a konkrétni pozadavky vyplyvajici z cili a obsahu vzdélavani.
PFiznivé prostfedi domova je jednim ze zakladu pro vzdélavani a motivaci k u¢eni jako
celozivotni nezbytnosti. Pouze jejich uceleny soubor umozni Uspésnou realizaci SVP domova
mladeze a dosazeni stanovenych cilt a vysledkl vzdélavani.

Poloha: Domov mladeze je soucasti arealu Stfedni primyslové Skoly Trebi€ na ulici Manzell
Curieovych. Zastavky autobust MHD jsou vzdaleny 100 — 200 m od budovy DM.

Skolské sluzby: Domov mladeZe poskytuje ubytovani a stravovani zakiim vlastni 8koly i
ostatnim zakdm a studentim stfednich odbornych Skol. Soucasti ubytovani je vychova a
vzdélavani, které vedou k plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu podporou volno€asovych
aktivit a zajmovych krouzkd.

Ubytovani: Zaci jsou ubytovani oddélené dle pohlavi ve dvouliizkovych pokojich se
samostatnym socialnim zafizenim a s moznosti pfipojeni na internet. Kapacita domova
mladeze je 200 lGzek. Pokoje jsou umistény v 8 podlazich.

Stravovani: Celodenni stravovani je zajisténo ve Skolni jidelné s vlastnim stravovacim
zafizenim v budové Skoly.

Organizace domova mladeze:

Pfijezd do DM je v nedéli od 17:00 do 21:30 hodin nebo v pondéli pfed vyuCovanim. V patek v
14:30 hodin je odjezd v8ech ubytovanych z DM domd.

Po skonceni vyucovani probiha v DM zajmova €innost, pfiprava do Skoly, individualni volno,
Zaci maji vychazky, odpocinek dle rezimu dne a tydenniho planu.

Ubytovani maji moznost ve volném €ase vyuzivat vSechny spolecné a spoleenské prostory
DM, posilovnu, sportovni halu a aulu Skoly. DM je dale vybaven kinosalem, kuchynkami a
studovnami na kazdém podlaZzi.

Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci ¢innosti v domové mladeze je vychovna skupina.
Vedou je kvalifikovani vychovatelé. PoCet vychovnych skupin je dan aktualnim poctem
zapsanych zakl k ubytovani vzdy k za¢atku Skolniho roku. NejnizSi po€et zakl ve skupiné je
20 a nejvyssi 30. Vychovatelé zabezpecuji téz nocni sluzby.

Domov mladeze vede Zaky a studenty k plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu formou
zajmovych ¢innosti a rozviji tak jejich klicové kompetence a funkéni gramotnost.



4. Podminky pfijimani uchazec¢a k ubytovani v domové mladeze

Podminky pro pfijimani uchazecu, prabéhu a ukoncovani vzdélavani v domové mladeze jsou
legislativné dany $kolskym zakonem a vyhlagkou MSMT CR &. 108/2005 Sb., o $kolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Umistovani zaku stfednich skol a studentl vy$Sich odbornych Skol je dano § 4, odstavci 1, 2, 3
a 4 této vyhlasky.

Ubytovani v domové mladeze
Do domova mladeZe jsou pfijimani zaci stfednich Skol a studenti vyS§sich odbornych skol
(chlapci i divky) na zakladé podani pfihlasky do domova mladeze v terminu stanoveném
feditelem Skoly. V pfipadé volné kapacity Ize pfijmout Zaka k ubytovani v domové mladeze i po
uvedeném terminu.
O umisténi zaka ¢i studenta do domova mladeze vzdy na obdobi jednoho Skolniho roku
rozhoduje feditel Skoly. Rozhodnuti je zasilano pisemné na adresu Zadatele, resp. ho zakonni
zastupci obdrzi v den pfijeti Zaka do DM. Kritéria pfijeti jsou obsazena ve Vnitinim fadu domova
mladeze. Na ubytovani v domové mladeze neni pravni narok.
Po pfijeti Zaka do domova mladeze je zajisténi Skolskych sluzeb ubytovani a stravovani
upraveno dohodou o ubytovani se splatkovym kalendarem.
Pfi umistovani zakl do jednotlivych pokojl je dle moznosti respektovan vybér spolubydlicich na
zakladé vlastni zadosti zakl nebo jejich zakonnych zastupcu.
Ukonceni pobytu zaka v domové mladeze v prabéhu Skolniho roku je na zakladé:
- pisemné zadosti zakonného zastupce nezletilého zaka nebo

Zletilého zaka Ci studenta
- neplaceni pfedepsanych plateb danych dohodou o ubytovani &i

poskytovani Skolskych sluzeb
- ukondeni studia ve stfedni Skole &i vySSi odborné skole
- vylou€eni z domova mladeze dle § 31 Skolského zakona
Pfi podminéném vylouceni a vylou€eni z domova mladeze se postupuje ve spravnim fizeni v
souladu se Skolskym zakonem a Skolnim fadem v platném znéni.

5. Cile vychovné vzdélavaci prace v domové mladeze

Domov mladeze poskytuje Zakim ubytovani, vzdélavaci a vychovnou €innost navazujici na
¢innost Skoly. Obecné cile vychovné vzdélavaci ¢innosti stanovuje Skolsky zakon § 2.
Prvorfadnym ukolem je zabezpecit vSem Zzakim odpovidajici studijni, stravovaci a ubytovaci
podminky a vytvofit jim co nejvhodnéjsi zazemi pro studium a vyuziti volného ¢asu.

Cile vzdélavani jsou spolecenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a osobnostni rozvoj zak.
Vymezuji strategie vychovy a vyuky, vystupy a vysledky vzdélavani. Vyty€eni a formulovani cilt
usnadriuje volbu efektivnich vychovnych a vzdélavacich strategii a prostfedk k jejich dosazeni.

Jasna formulace cile vzdélavani je také zakladnim predpokladem pro jeho pozdéjsi hodnoceni.
Srozumitelné formulovany cil ve zvefejnéném SVP plini i motivacni a informacni roli pro Zaky,
studenty, zakonné zastupce atd.



Konkrétni cile

- vytvareni podminek pro pfipravu do vyucovani, vedeni zakl k ziskavani vzdélani

- vedeni zaku k ucelnému vyuzivani volného ¢asu

- osvojovani si zakladnich hodnot, zasad a pravidel, na nichz je zaloZena spole¢nost

- poznavani svych prav, ale i povinnosti k ziskani osobni samostatnosti

- osvojovani si pravidel tymové spoluprace

- osvojovani si riznych dovednosti a navyku potfebnych pro dalSi zivot jak osobni, tak pracovni
- péstovani hygienickych navyki

- zavadeéni a upevinovani zdravého Zivotniho stylu

6. Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie jsou spole¢né postupy na urovni Skoly i S8kolského zafizeni
uplathované ve vyuce i mimo vyuku, jimiz Skola a Skolské zafizeni cilené utvafi a rozviji klicové
kompetence.
Hlavni vychovnou a vzdélavaci strategii v domové mladeze je akceptovani pedagogiky volného
Casu. Dulezitou vychovnou a vzdélavaci strategii je skute€nost, ze vychovatelé pfevezmou
odpovédnost za uspésné vytvareni pozitivniho klimatu v domové mladeze i ve svych
vychovnych skupinach, za prevenci rizikovych projevd chovani zaku a za v8estrannou podporu
zakl v uceni. DalSi strategii je vlastni hodnoceni domova mladeze, neustalé zlepSovani
podminek a spoluprace se zakonnymi zastupci zaku a se socialnimi partnery.
Strategie vychovné prace v DM vychazi z obecnych pedagogickych zasad a sou¢asného
respektovani danych pozadavku:
a) pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu - vychovatel ovliviiuje vyuziti
volného €asu formou nabidky vhodnych aktivit a Zaky vhodné motivuje
b) pozadavek dobrovolnosti - Zak se volno¢asovych aktivit mize zuc¢astnit dle svého
uvazeni (prvofada je pfiprava na vyucovani)
C) pozadavek pfimérenosti - pfedkladané aktivity Zaka musi byt pfimérené jejich véku,
pohlavi, zdravotnimu stavu pfip. finanénim moznostem
d) pozadavek vyzdvihovani kladnych rysi osobnosti - vychovatel vyzdvihuje kladné
vlastnosti zaku a hodnoti jejich dosazené vysledky
e) pozadavek zajimavosti a zajmovosti - vychovatel nabizi aktivity rozvijejici zajmy
jednotlivych zaku pro né zajimavé
f) pozadavek aktivity - vychovatel vede zaky k aktivnimu vyuziti volného ¢asu
g) pozadavek citlivosti a citovosti - vychovatel je povinen jednat s Zaky citlivé a nabizet
zakam aktivity vedouci k rozvoiji jejich dusevniho Zivota
h) pozadavek prostoru k seberealizaci - vychovatel dba na to, aby se Zak ve vybrané
¢innosti mohl dostateéné realizovat, vede ho k pocitu UspéSnosti




7. Formy a metody vychovné vzdélavaci prace

Formy vychovné ginnosti v domové mladeze

- planovani a pfiprava vychovné &innosti a aktivity

- kolektivni pusobeni

- individualni plsobeni

- individualni pohovory

- pribézné neformalni pusobeni vychovatele

- pravidelné aktivity — studijni klid, zajmové krouzky, vyuziti sportovnich areald, internet, TV

- prilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéze, kulturni
akce ve mésté a okoli

Metody vychovné €innosti v domové mladeze
- motivace a aktivizace zaku

- rozhovory a diskuze Fizené i nefizené

- pfednaska a beseda

- dotaznikova Setfeni a ankety

- monitorovani socialniho klimatu a kultury skoly a domova mladeze

- monitorovani a hodnoceni vysledku vzdélavani (UspéSnost zakl, zapojeni do aktivit a projektu
apod.) atd.

V domové mladeze dale pini vychovatel stalé ukoly, coz je pribézna vychovna €innost (kontrola
poradku a uklidu, dodrzovani Skolniho fadu Skoly v€etné fadu DM, dohled na dodrzovani a
naplfiovani studijniho klidu, pomoc a podpora pfi pfipravé na vyu€ovani, zprostiedkovani
vzajemné pomoci spoluzakl apod.).

8. Klicové kompetence

Vychovatelé vychazeji z védomosti zaku, které se snazi rozvinout do schopnosti a dovednosti,
jez jsou zapotfebi k vykonu jednotlivych €innosti. Vznikaji tzv. kliCové kompetence jedince. Tyto
jsou soucasti mésicnich planu ¢innosti vychovnych skupin a vychovna ¢innost vede ke snaze
osvojeni téchto kompetenci u zakl. Vychovné skupiny jsou tvofeny zaky z riznych roénikda,
pedagogické pusobeni vychovatele je nasmérovano i napfi¢ vychovnymi skupinami.

Kompetence k u€eni a sebevzdélavani

- hledat motivaci k u€eni, poznavat smysl u¢eni a chapat sebevzdélavani jako
celozivotni proces

- ziskavat vSeobecné a odborné vzdélani

- vytvaret navyky k samostatnému uceni a dbat na zkvalitfiovani pfipravy
do vyu€ovani, vyhledavat nové poznatky i z jinych zdroju

- ziskané teoretické védomosti davat do souvislosti a uplatnit je v praxi

6.



Kompetence k feSeni problému
- rozpoznat problém, objasnit jeho podstatu a ucit se ho fesit

- obhdijit své feSeni problému
- rozliSovat spravné a nespravné feseni a pfijmout zodpovédnost za jeho dusledky
- ucit se nevyhybat problémim a nenechat se odradit pfipadnym nezdarem

Komunikativni kompetence
- umét se vyjadfit a rozvijet slovni zasobu

- vyjadfovat se spisovné jak v komunikaci Ustni, tak i pisemné
- komunikovat kultivované

- mit pravo vyjadfit svij nazor

- umét vyslechnout nazor druhych

- rozvijet schopnost pracovat s informacemi

Socidlni a interpersondlni kompetence

- rozvijet schopnost zaclenit se do nového kolektivu

- jednat tymoveé

- tolerovat druhé

- umét obhajit své nazory a prosadit se

- vytvofit si realnou predstavu o sobé samém — neprecenovat své moznosti
- rozvijet schopnost zdravého sebevédomi

- prebirat odpovédnost za své chovani

- budovat odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o fyzicky a duSevni rozvoj
- ucit se planovat

- ucit se vyrovnavat s novymi socialnimi rolemi

Obd&anské, Cinnostni a pracovni kompetence

- pochopit postaveni Clovéka ve spolecnosti a pravidla vzajemného respektovani
- uznavat a vazit si tradic a kulturnich hodnot

- ucit se zit v kultivovaném prostfedi

- vazit si vysledkl prace jinych lidi

- uvédomit si sva prava a povinnosti

- dbat na bezpecnost vlastni i skupinovou

- umét rozpoznat nasili v jakékoliv podobé a branit se proti nému

- vazit si a chranit zivotni prostfedi a pfirodu

Kompetence k traveni volného €asu

- umét uCelné travit volny €as a orientovat se v moznostech smysluplného traveni volného
Casu

- odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného Casu

- vhodné si vybrat zgjmové ¢innosti dle svych moznosti

7.



- rozvijet své zajmy v organizovanych i individualnich &innostech
- zapojovat se do sportovnich aktivit

9. Obsahy vzdélavani

Studijni doba a studijni klid

Vychovatelé pomahaiji pfi pfipravé na vyu€ovani dle svého zaméfeni a schopnosti motivace

v dobé osobniho volna i v dobé studijniho klidu. Sleduji pravidelné prospéch a priibéznou
klasifikaci zak(d. Umozni Zzakim navstévu konzultacnich hodin u jednotlivych vyucujicich i hodiny
soukromého doucovani. Podporuji pomoc starSich spoluzak( mladSim. Umozriu;ji i studium po
vederce na studovnach jednotlivych podlazi. Zaci vyuzivaji pfi svém uéeni nejriiznéjsi studijni
materialy jak z teoretického tak z praktického vyu€ovani, zdroje z knihovny Skoly, z internetu a
jinych médii.

Schiizky vychovné skupiny s vychovatelem

Vychovatelé konaji s zaky svych vychovnych skupin pravidelné schizky obvykle v pondéli v
prvni den pfijezdu do DM. Pokud neni vychovatel pfitomen potom v den nasledujici.
Vychovatel seznamuje své svéfence s planem prace na konkrétni tyden, s ¢innostmi a
aktivitami, do kterych se mohou prabézné zapojit. Seznami ubytované s nedostatky v uklidu,
které byly pfi prabézné tydenni kontrole zjiStény a domluvi se na jejich odstranéni. V ramci
vychovné skupiny se vychovatel domlouva s Zaky na pravidelnych sluzbach na kuchyrice a na
uklidu okolo DM. Pokud se konaji mimofadné akce ve Skole €i na DM, pfi kterych je potfeba
pomoci, domlouva se vychovatel se zaky na prabéznych sluzbach, vypomoci apod.

Zajmova ¢innost na DM

1.Volnogasové aktivity pravidelné

Vychovatelé realizuji volnoCasové aktivity a zajistuji Cinnost zajmovych krouzkl dle svého
zameéfeni v dobé k této Cinnosti ur€ené. Postupuji dle celoro¢nich planl jednotlivych zajmovych
atvara.

VSechny sportovni aktivity pfispivaji k zlepSovani fyzické kondice, vedou Zaky k aktivnimu
odpocinku, k rozvijeni pohybové kultury a pohybovych dovednosti, k upeviiovani moralnévolnich
vlastnosti a v neposledni fadé k probouzeni ctizadosti a soutézivosti Zakl. Nedilnou soucasti
sportovnich aktivit je osvojovani si zakladnich pravidel jednotlivych disciplin a mi€ovych her a
téz zasad poskytovani prvni pomoci pfi urazu.

1.1. Krouzky se sportovnim zaméfenim:

krouzek kopané, basketbalu, volejbalu, nohejbalu, florbalu, badmintonu a tenisu, pro néz mame
k dispozici télocvicnu nas8i Skoly. Jiz druhym rokem jsou rozsifeny aktivity o kondi¢ni b&hani a
turistiku v okoli TFebice.

Pro florbal si pronajimame u naseho partnera TJ Spartak Trebi€ jednou tydné ve Ctvrtek velkou
florbalovou halu. Kazdou druhou stfedu v mésici navstévujeme s Zaky plavecky areal Laguna

v Tfebici v ramci zajmového krouzku plavani.

V dobé individualniho volna Zaci pravidelné navstévuji posilovnu v domové mladeze a velkou
hernu, vybavenou dvéma stoly na stolni tenis.



2. VolnocCasové aktivity prilezitostné

Vychovatelé pfipravuji a realizuji volno€asové pfileZitostné aktivity dle celoroéniho vychovného
planu DM. | tyto aktivity vedou zaky k aktivnimu odpocinku, k rozvijeni pohybovych dovednosti,
k upevnovani moralnévolnich vlastnosti, k probouzeni ctizadosti a soutézivosti zaku,

k prohlubovani a navazovani novych vzajemnych pratelskych vztahG mezi ubytovanymi a

k budovani davéry mezi ubytovanymi a vychovateli. Velkému zajmu se té€si napf. peceni
vanocnich pernickul, adventni veCefe na domové mladeze, kulinarské pokusy zakl na
kuchynkach DM apod.

2.1. Odpoledne v outdoorovém lanovém resortu Biezova u Trebice

Tuto aktivitu pfipravujeme pro odvazné a po dobrodruzstvi dychtici Zaky, ktefi zde prokazuji
znacnou fyzickou odolnost, vyspélost a kondici, zdravé sebevédomi, tymovou spolupraci a
odpovédny vztah ke svému zdravi.

2.2. Bowlingovy turnaj druzstev, resp. vychovnych skupin

Pro tuto aktivitu vyuzivame Bowlingoveé centrum U Kmotra v Trebici. Pfipravujeme a realizujeme
vanocni a velikono¢ni turnaj vychovnych skupin.

2.3. Zajezd do multikina v prostoru nakupniho centra Olympie Brno

Tato volnoCasova aktivita je orientovana na smysluplné vyuziti €asu a prostoru, jeZ nabizi toto
nakupni a zabavné centrum. Zaci navstévuiji filmova predstaveni dle vlastniho vybéru, voli si
filmy v anglickém znéni s titulky, které se doposud nepromitaji v béZnych kinech. DalSi aktivitu,
kterou pravidelné voli, je zdolavani mistni umélé horolezecké stény. Zajemci o techniku si
stihnou jesté prohlédnout vystavu automobil nebo novinky z oblasti vypocetni techniky.

V adventnim obdobi je Zakiim umoznéno ve zbyvajicim ¢ase, obstarat si navic vanoc¢ni darky
pro sve nejbliZsi.

2.4. Poznavaci zajezd do Vidné

Tuto aktivitu pofadame ve spolupraci s vyuc€ujicimi resp. s komisi cizich jazyku, déjepisu,
obc¢anské nauky a Ceského jazyka. Poznavaciho zajezdu se u€astni Zaci ubytovani i zaci
dojizdéjici. Zajezd zaméfujeme na tfi oblasti poznani:

Viden jako evropska metropole a sidlo Fady mezinarodnich organizaci; Zaci projedou ¢i projdou
oblast sidelnich organt OSN — UNO City.

Velkou pozornost vénujeme historickému jadru mésta s navstévou mnoha pamatek a turisticky
zajimavych objekt v€etné zimniho i letniho cisafského sidla.

Tretim a zaky velmi oblibenym mistem je aredal Arsenalu s vojensko-historickym muzeem, kde
maji moznost v realu se setkat s vice jak 500 lety spole€ného historického vyvoje nasich zemi
v obdobi habsburské monarchie. Na své si pfijdou hlavné obdivovatelé vojenské techniky

z obdobi obou svétovych valek.



2.5. Exkurze a poznavaci zajezdy DM

Vyvrcholenim celoro€ni €innosti domova mladeze jsou celodenni poznavaci zajezdy spojené

s exkurzemi. Vzdy maiji vychovny cil a doplriuji oblasti vzdélavani jak ve vSeobecné vzdélavaci
roviné tak i v rovin& odborného vzdé&lavani. Zaci ziskavaji informace z celé fady jinych zdrojt,
ziskané teoretické védomosti si davaji do souvislosti i v dalSich oblastech spole¢enského a
profesniho zivota. Pfi takto naro€nych aktivitach prebiraji odpovédnost za své chovani, uci se
pohybovat v kultivovaném prostfedi, u€i se vazit si vysledkud prace jinych lidi a chranit Zivotni
prostfedi, pfirodu a majetek. P¥i téchto aktivitach je nasim pravidelnym partnerem firma
autobusova doprava Uchytil Rudikov.

2.6. V kvétnu 2013 Zaci navstivili firmu Skoda Auto a.s. a muzeum Skoda auto v Mladé
Boleslavi, skalni mésto Pfihrazské skaly a Drabské svétni¢ky a perlu Ceského Raje — udoli
Plakanek a goticky hrad Kost.

2.7. Vkvétnu 2014 se nam podafrila exkurze do byvalého trezoru Ceské narodni banky
v hlavni budové CNB v Praze.

Z4ci byli prakticky a odbornym vykladem vtaZeni do expozice ,Lidé a penize®, kde pinili i
konkrétni ukoly. Po té si prohlédli zajimava mista v oblasti Strahova, Petfina, Hrad¢anského,
Staroméstského a Vaclavského namésti.

2.8.  V kvétnu 2015 Zaci sami navrhli v souvislosti s pfipominkovymi akcemi k vyro€i
holokaustu navstévu byvalého koncentracniho tdbora v Osvétimi — Birkenau, coz jsme
s velkou pokorou zrealizovali.

2.9. V. dubnu 2016 zaci navstivili svétovou vystavu TITANIC v Praze, hluboky dojem ve vSech
zanechala i eska stopa na legendarnim technickém zazraku pocatku 20. stoleti. Odpoledni
Cast navstévy Prahy byla vénovana navstéve nejvétsiho modelového kolejisté ve stfedni a
vychodni Evropé v pavilonu Kralovstvi Zeleznic na Smichové.

10. Podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potirebami a zak(i mimoradné nadanych

SVP domova mladeze vytvafi podminky pro zpfistupfiovani vzdélavani nejen z hlediska
srovnatelnych moznosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale i z hlediska
postupu, jak zaka motivovat a vtahnout do aktivni u€asti na vzdélavani.

Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami vychazi z legislativnich norem, kterymi
jsou § 16, odstavec 2 a 3 zakona ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim
odborné a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), vyhladka MSMT &. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti,
zakl a studentd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakl a studentll mimofadné
nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisl, vyhlaska MSMT ¢&. 108/2005 Sb., o $kolskych

10.



vychovnych a ubytovacich zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpisu, ktera v § 3, odstavci 3,
feSi pocet zakl a studentl vyssich odbornych $kol se zdravotnim postizenim ve vychovné
skupiné v domové mladeze. Skolsky zakon jednoznaéné stanovuje princip prava na individualni
pFistup k Zakim a uklada brat ohled na vzdélavaci potfeby jednotlivych zaku. Jsou to tedy
povinné podminky vzdélavani.

Zakam se specialnimi vzdélavacimi potfebami je v domové mladeze poskytovana individualni
péce v ramci jejich potieb. Pfi zajisténi individualni pé€e a specialnich potfeb Zaka spolupracuji
vychovatelé se zakonnymi zastupci a se Skolni psycholozkou.

Vzdélavani zaku se socialnim znevyhodnénim souvisi pfedevsim se znalosti rodinného zazemi
zaka. U téchto zaku se mlize jednat o rizikové chovani, nizky zajem o vzdélavani, pfedéasné
odchody ze vzdélavaciho procesu a u cizincl nebo pfislusnik( narodnostnich mensin atd. Ize
oCekavat i jiné kulturni, nabozenské, rodinné a etnické normy a hodnoty.

Pedagogicti pracovnici, ale i ostatni zaci se seznamuiji se socialné kulturnimi zvlastnostmi zaku,
aby byli schopni pochopit jejich projevy a problémy a volit vhodné vyuCovaci metody a
spole€ensky pfistup k nim.

Prostfedkem pro zvySeni aktivity ve vzdélavani je motivace k uc¢eni a pozitivni klima ve Skole i v
domové mladeze. ZvySenou pozornost vénujeme prevenci rizikového chovani zaka. K prevenci
rizikového chovani zakua slouzi v domové mladeze nabidka volnoCasovych aktivit.

V domové mladeze vychovatelé pribézné identifikuji zaky se Spatnym prospéchem a s riziky
neuspésnosti a podporu;ji je ve vzdélavani (motivace, doucovani, pomoc spoluzaku).

Prace se Zaky se socialné znevyhodnéného prostfedi spoiva pfedevsim v jejich motivovani k
uceni a vzdélavani a ke skolni uspésnosti prostfednictvim

diferencovaného, individualniho pfistupu vSech pedagogickych pracovnikid domova mladeze.

Vzdélavani mimofadné nadanych a talentovanych Zaka

Podpora mimofadné nadanych a talentovanych zaku je dana §17 Skolského zakona.
Individualni pFistup k talentovanym a nadanym zakdm je zadouci nejen pro zaky

samotné, ale ma zasadni vyznam i pro spole€nost. Mezi mimoradné nadané zaky nepatfi
pouze Zaci s mimofadnymi schopnostmi uméleckymi i pohybovymi, ale i Zaci s mimofadné
vysokou urovni vykonu ve vSech nebo pouze v ur€itych oblastech vzdélavani, projevujici se
vysokou motivaci, cilevédomosti a kreativitou individualni péce a specialnich potfeb Zaka.
Vychovatelé spolupracuji se zakonnymi zastupci a se Skolni psycholozkou.

Mimofadné nadani Zaci se projevuji jako vyrazné osobnosti, mohou mit ale problémy v
komunikaci, v sebehodnoceni, jsou Casto citlivi na kritiku a hodnoceni druhych. Ve vzdélavani

samostudium, praci s ICT aj. Zaci by mé&li byt vhodné zapojovani do tymové prace. Problémem
je identifikace nadanych zak, zvlasté téch intelektové nadanych a je to pfedevSim ukolem
Skoly. Intelektové nadané Zaky je tfeba motivovat k zapojovanim do zajmovych utvarad, podil na
vytvareni webovych stranek, u€ast na pfilezitostnych akcich, zapojovani do Zakovskych
projektu, u€asti v prehlidkach a soutézich, kde je dulezitou soucasti i ziskani vefejného ocenéni
jejich uspécha.

11. Casovy plan vzdélavani

SVP domova mladeZe neni roénim planem, ale ma $irsi asovy zabér a obsahuje &innosti
alespon na dobu stfedniho vzdélavani, ukonéené maturitni zkouskou. SVP domova mladeze je
tedy koncipovan na dobu &tyf let (8kolni rok 2014/2015 az $kolni rok 2017/2018). Na SVP
navazuje ro¢ni plan ¢innosti domova mladeze a jeho konkretizace v mésiénich a tydennich
planech €innosti domova mladeze.

11.



Roé€ni plan €innosti domova mladeze je koncipovan vZzdy na jeden Skolni rok a obsahuje
koncepci €¢innosti domova mladeze jen s orientacnim ¢asovym uréenim jednotlivych Cinnosti.
Ro¢ni plan ¢innosti vychazi z ¢asoveho planu Skoly a schvaluje ho feditel Skoly.

V mésiénich planech domova mladeze jsou uvadény konkrétni akce ve vazbé na konkrétni
terminy, nikoliv dlouhodobé prubézné Cinnosti realizované vychovateli. Mési¢ni plan schvaluje
pracovnik organizace odpovédny za domov mladeze.

V tydennich planech je program &innosti vlastni vychovné skupiny, vychazejici ze SVP domova
mladeze, ro€niho vychovné vzdélavaciho planu a mési¢nich pland vychovy mimo vyucovani.
Kazdy/a skupinovy/a vychovatel/ka v nich zvefejfiuje prehled planované pravidelné i
jednorazové ¢innosti. Tydenni plan schvaluje vedouci vychovatelka.

Rezim dne je soucasti vnitfniho fadu domova mladeze a jeho obsahem je ¢asové urCeni
pravidelnych ¢innosti Zaku tj. doba kontrol pfitomnosti Zaku, doba uréena k odpocinku,
k zajmovym &innostem, pfipravé na vyucovani, doba studijniho klidu a doba vecerky.

Rozvrh sluzeb vychovatell je zpracovavan vedouci vychovatelkou vzdy na jeden Skolni rok a
je rozvrzen do 6. tydennich cykli. Rozvrh sluzeb schvaluje feditel Skoly a ¢len vedeni Skoly
odpovédny za domov mladeze.

12. Pedagogicka dokumentace

Pedagogicka dokumentace vychazi z platné legislativy a zahrnuje:
pedagogickou dokumentaci zarizeni
- vnitfini fad domova mladeze

- plany ¢innosti (ro€ni, mésicni, tydenni)
- denik vychovné skupiny
- denni zaznamy vychovné prace
Pedagogickou dokumentaci Zaka/studenta
- osobni spis zaka
- pfihlaSka Zaka k ubytovani
- rozhodnuti o pfijeti zaka do DM
- dohoda o ubytovani (u nezletilych zakl podepsana rodici)
- pouceni zakl o bezpecnosti a ochrané zdravi a o pozarni ochrané
(BZOP - u nezletilych zakd podepsana rodici)

13. Podminky bezpecénosti a ochrany zdravi zaku, hygieny, pozarni
prevence a prevence socialné — patologickych jevu

Domov mladeze postupuje pfi zajisténi hygienickych podminek podle vyhlasky Ministerstva
zdravotnictvi €. 410/2005 Sb. o hygienickych pozadavcich na provoz zafizeni a provozoven pro
vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni pozdéjSich predpisu, ktera stanovi
hygienické pozadavky na prostorové podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni,
mikroklimatické podminky, zasobovani vodou a uklid.
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Pracovnici DM nesou zodpovédnost za bezpe€nost a dodrzovani hygienickych predpist
ubytovanych zakau.

Z toho vyplyva povinnost kazdého vychovatele prokazatelné poucit ubytované Zaky o
zakladnich bezpecénostnich podminkach a hygienickych pravidlech, které musi kazdy zak
dodrzovat. Pouceni je provadéno pfi nastupu zaka do domova mladeze.

Zak svym podpisem stvrzuje, Ze byl Fadné proskolen a bude bezpe&nostni podminky a
hygienicka pravidla dodrZzovat. O pouceni se vede zapis v pedagogické dokumentaci.

Prevence socialné patologickych jevu zahrnuje komplexni uplatnéni dostupnych prostredku, to
je vzdélavani vychovatelu, spoluprace s rodici a uciteli na Skolach
a pfitazlivé vypinéni volného ¢asu ubytovanych.
Duraz je kladen na tyto socialné patologické jevy:

- uzivani navykovych latek (tabak, alkohol, drogy)

- patologické hracstvi

- Sikana, kyberSikana, vandalismus

- za8kolactvi, ohroZzovani mravni vychovy mladeze

- kriminalita a delikvence

- nevhodné stravovani — bulimie, anorexie
V souvislosti s témito jevy je uplathiovana spoluprace se skolni psycholozku, metodiky prevence
a vychovnymi poradci a tfidnimi uciteli ubytovanych zakua.

14. Materialni podminky vzdélavani

Materialni vybaveni je ur€eno pro zaky a zaméstnance domova mladeze.

Vybaveni domova mladeze vychazi z vyhlasky ministerstva zdravotnictvi €. 410/2005 Sb., o
hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a
vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni pozdéjSich predpisu.

SVP domova mladeZe vychazi z aktualnich prostorovych a materialnich podminek, ale
zduUrazriuje i planované vybavovani, obménovani a doplfovani nabytkem, modernimi
vzdélavacimi didaktickymi pomackami, modernimi prostfedky ICT, sportovnim naradim,
vybavenim studoven a kluboven tak, aby bylo mozné uspésné realizovat planované vychovné a
vzdélavaci strategie, Cinnosti a aktivity z obsahu SVP domova mladeze, aby se prostredi a
vybaveni domova mladeze stavalo pro zaky stale atraktivnéjsi, aktivizujici a motivujici.

Z4ci jsou ubytovani v dvouliizkovych pokojich s vlastnim socialnim zafizenim, které splriuji
podminky vyhlasky pro zafazeni do 1. kategorie.

Na kazdém podlazi je k dispozici kuchyrika — vybavena ledni¢kou, varnou konvici, induk&nim
variéem, mikrovinou troubou, sendvi¢ovaéem, toustovacéem a nadobim.

Vybaveni pokoju pro kazdého ubytovaného:
- valenda s uloznym prostorem, lGzkoviny
- 8atni skiin, knihovnicka, noéni stolek
- PC stul, zidle
- lampicka
- kazdy pokoj ma pfipojeni ke Skolni internetové siti
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Spole€né prostory - mistnosti pro vychovné vzdélavaci €innost a individualni i skupinové aktivity:
- kinosal — sportovni mistnost pro stolni tenis a posilovna
- sborovna vychovatelu
- studovny na kazdém podlazi

K naplnéni télovychovnych a sportovnich zajmu zakd formou organizované zajmové ¢innosti je
vyuzivana télocvi¢na Skoly, hala TJ Spartak Trebi€ a plavecky areal Laguna Ttebi€.

15. Personalni podminky vzdélavani

Personalni podminky vzdélavani zasadné ovliviiuji naplfiovani SVP domova mladeze a vysledky
vzdélavani zaka. Kvalitni vychovnou a vzdélavaci éinnost zajistuji v SVP domova mladeze
kvalifikovani pedagogicti pracovnici. Pro personalni zajisténi vychovné vzdélavaci oblasti jsou
rozhodujici ustanoveni zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ktery stanovi
kvalifikaci a pfedpoklady pro vykon €innosti pedagogické pracovnika:

- plna zpusobilost k pravnim ukonim

- odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou Cinnost

- bezuhonnost

- zdravotni zpUsobilost

- schopnost prokazat znalost ¢eského jazyka.
Pedagogicti pracovnici a ostatni pracovnici domova mladeze se dale fidi vyhlaskou ¢.
263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zameéstnance skol a Skolskych zafizeni
zfizovanych MSMT, krajem, obci nebo dobrovolnym svazem obci, ve znéni pozdé&jSich

fedpisu.

Igedapgogickymi pracovniky v domové mladeZe jsou vychovatelé a vedouci vychovatelka, které
fidi feditel Skoly. PoCet vychovatell je dan poctem ubytovanych zakl a studentu.
VSichni pedagogicti pracovnici domova mladeze jsou odborné a pedagogicky zpUsobili.

Na zakladé zakona o pedagogickych pracovnicich a nafizeni vlady €. 75/2005 Sb., o stanoveni
rozsahu pfimé vyu€ovaci, pfimé vychovné, pfimé specialné pedagogické a pfimé pedagogicko-
psychologické ¢innosti pedagogickych pracovnikl, stanovuje feditel Skoly kazdoro&né rozsah

pfimé pedagogické €innosti pro pedagogické pracovniky vychovy mimo vyu€ovani a domova
mladezZe. Pfima pedagogicka ¢innost vychovatele domova mladeze je dlouhodobé stanovena
na 32 hodin tydné.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Vedeni Skoly a domova mladeze klade velky diraz na dal$i vzdélavani pedagogickych

pracovniku, vzdélavani je zaméreno na oblast tvorby a implementace SVP domova mladeze,

fizeni pedagogickych pracovnikl, Skolskou a obecnou legislativu, na metodiku osobniho

rozvoje pedagogickych pracovnikll v problematice prevence rizikového chovani zakd,

vzdélavani v oblasti bezpeénosti

a ochrané zdravi zaku a pozarni ochrané a v oblasti jejich specializace pfi vedeni zajmového

utvaru.

Pedagogicti pracovnici vyuzivaji udélené studijni volno, dle § 24, odstavce 7, zakona o

pedagogickych pracovnicich, k samostudiu a vzdélavani, dle studijniho zajmu pedagogického
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pracovnika a dle potfeb. Plan vzdélavani vychovatell je obsazen v ro€nim planu vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

16. Ekonomické podminky vzdélavani

Finan&ni zabezpecleni ¢innosti domova mladeze je zajiStovano zfizovatelem formou pfispévku
na provoz, pro ktery je kazdoroéné stanoven normativ na ubytovaného a stravovaného Zaka.
DalSim finanénim zdrojem pro financovani ¢innosti domova mladeze je dopliikova Cinnost Skoly,
na které se domov mladeze velmi vyznamné podili. Dominantni doplfikovou €innosti domova
mladeze je komercni ubytovani a stravovani.

Vy$e uplaty za $kolské sluzby ubytovani je v souladu s § 5 vyhlasky MSMT &. 108/2005 Sb., o
Skolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a Skolskych uéelovych zafizenich, ve znéni
pozdéjSich predpisu. Domov mladeze je pro stanoveni vySe Uplaty zafazen do I. kategorie. VySi
uplaty za ubytovani zaki v domové mladeze stanovuje feditel Skoly s pfihlédnutim k vybaveni
domova a k urovni poskytovanych sluzeb.

17. Spoluprace se socialnimi partnery a zakonnymi zastupci

Provoz DM se fidi vnitfnim Fadem domova mladeze a reZzimem dne. S témito zakladnimi
dokumenty jsou zaci seznamovani jiz pfi nastupu na ubytovani. Jejich pochopeni a
respektovani stvrzuji zaci svym podpisem. Také zakonni zastupci zaku jsou s Vnitfnim fadem
DM a rezimem dne prokazatelné seznameni. Ubytovani Zaci a studenti jsou proSkolovani v
BOZzP a PO.

Kazdy vychovatel je ve stalém kontaktu s tfidnimi uciteli, s vyu€ujicimi jednotlivych pfedméta,
vCetné odborného vycviku, popf. se Skolni psycholoZkou, vychovnym poradcem, metodikem
prevence. Navstévuje pedagogické rady. Pravidelné sleduje studijni vysledky zaku, snazi se je
motivovat k u€eni. Sleduje dochazku zaku jak do teoretického vyu€ovani, tak i na odborny
vycvik. V pfipadé vyskytu jakéhokoliv problému ihned osobné, e-mailem nebo telefonicky
konzultuje situaci s tfidnim ucitelem nebo s mistrem odborného vycviku, dilezité skute¢nosti
oznamuje rodi¢im pisemné.

Spoluprace domova mladeze se zakonnymi zastupci

Vzajemna spoluprace vychovatell a rodi€u je povazovana za samoziejmost. Musi byt zajiSténa
dostate¢na informovanost rodi€l o pobytu jejich déti v DM, o jednanich s vychovateli €i
vedenim DM. Jednani probihaji kdykoliv po vzajemné domluvé jak na zadost rodic(, tak z
podnétu vychovatell. Z kazdého jednani je vyhotoven pisemny zaznam do osobniho spisu
Zaka.
Zakonni zastupci:
- maji moznost navstévovat dny otevienych dvefi Skoly véetné DM
- v mésici ¢ervnu obdrzi zakonni zastupci budoucich zakl 1. ro€nikd popf. nové nastupujicich
Zaku informacni dopisy o ubytovani, stravovani a o provozu DM
- zdkonni zastupci i Zaci jsou informovani o webovych strankach skoly, kde jsou umistény
veskeré potfebné informace vCetné e-mailovych a telefonickych kontaktl na pracovniky Skoly i
DM.
Ostatni socialni partnefi DM:

- TJ Spartak Trebi¢

- Plavecky areal Laguna

- Bowlingové centrum U Kmotra Trebic 15.




- Policie CR

- Autobusova doprava Uchytil
- Outdoorové centrum Bfezova
- Jaderna elektrarna Dukovany

18. Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni SVP domova mladeze

- podminky ke vzdélavani, v€etné personalnich a bezpe€nostnich,

- pribéh vzdélavani se zaméfenim na zajmové vzdélavani,

- podpora Skolského zafizeni (domov mladeze, Skolni jidelna) zakam, vliv vzajemnych vztahu
Skolského zarizeni, zaku, rodicld atd.,

- vysledky vzdélavani zakd, vysledky v soutézich a prehlidkach,

- Fizeni Skolského zafizeni, personalni prace, - dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd,

- Uroven vysledkud prace Skolského zafizeni (domov mladeze a Skolni jidelna), zejména
vzhledem k podminkam vzdélavani a ekonomickym zdrojiim.

Formy procesut vlastniho hodnoceni:

- individudlni — kazdy vychovatel pribé&zné hodnoti vlastni vychovné vzdélavaci ¢innost a snazi
se o jeji sebereflexi, ktera umozni i jeji pfipadnou korekci, coz vede k hledani novych metod a
forem vychovné vzdélavaci €innosti a k dosahovani kvalitnéjSich vysledku vzdélavani,

- tymova — kolektiv vychovateld domova mladeze - hodnoti svou ¢innost i ¢innost ostatnich
vzhledem k vyty€enym cilim vzdélavani

- vedeni DM — prostfednictvim pozorovani, rozbor na poradach vychovatelu, kontrol, véetné
hospitaci zjistuje, jak jsou naplfiovany vyty&ené cile vzdélavani, dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl a jak je pInéno poslani domova mladeze

- zpétna vazba na zakladé vnéjSi evaluace (CSI, zfizovatel, zakonni zastupci nezletilych zakd,
Zaci, absolventi, socialni partnefi, zjisténi jak domov mladeze vnima vefejnost v okoli domova
mladeze, srovnani s dalSimi domovy mladeze napf. na internetu atd.).

16.









