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Příloha č. 2: Stipendijní řád 

 

Stipendijní řád organizace Střední průmyslová škola Třebíč  

Preambule 

V souladu s ustanovením § 30 odst. 5 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, 

vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů, (dále jen 

„školský zákon“), vydává ředitelka Střední průmyslové školy Třebíč (dále jen „škola“), zřizované 

Krajem Vysočina, stipendijní řád, podle něhož lze poskytovat a vyplácet prospěchové stipendium, 

(dále jen „stipendium“), žákům oboru Obráběč kovů 23–56-H/01 a Mechanik seřizovač 23–45-

L/01, které jsou uvedeny v seznamu podporovaných oborů dle Pravidel Rady Kraje Vysočina pro 

poskytování prostředků na realizaci motivačních opatření pro žáky středních škol zřizovaných 

Krajem Vysočina  č. 01/26 ze dne 26. 1. 2026 (dále jen „Pravidla“).   

Stipendijní řád organizace Střední průmyslové školy Třebíč upravuje vyplácení prospěchového 

stipendia, výši finanční podpory a podmínky jejího poskytnutí z rozpočtu Kraje Vysočina žákům 

vzdělávajícím se v podporovaných oborech vzdělávání ve středních školách zřizovaných Krajem 

Vysočina v souladu s Pravidly.  

 

Čl. 1 

Úvodní ustanovení 

Cílem poskytování prospěchového stipendia je motivace žáků k dosahování co nejlepších výsledků 

ve vzdělávání, řádná účast na vzdělávání a zvýšení zájmu žáků o vybrané obory středního vzdělání.  

Prospěchové stipendium je určeno žákům 1., 2., 3. a 4. ročníku střední školy vzdělávajícím se v 

oboru Obráběč kovů a Mechanik seřizovač, kteří dosáhnou za sledované pololetí požadovaného 

prospěchu a současně budou splňovat podmínky stanovené v Čl. 3 tohoto stipendijního řádu.   

Obdobím pro posouzení splnění podmínek pro přiznání stipendia je pololetí školního roku. Splnění 

podmínek se posuzuje za pololetí školního roku zpětně.  

 

 

 



Čl. 2 

Finanční rámec programu 

Výše prospěchového stipendia pro obory Obráběč kovů a Mechanik seřizovač je stanovena podle 

dosaženého průměrného prospěchu ze všech známek povinných předmětů. 

 

Ročník Průměr Výše za pololetí 

1. 

1,5 3 000 

1,9 2 500 

2,4 2 000 

2. 

1,5 3 000 

1,9 2 500 

2,4 2 000 

3. 

1,5 3 000 

1,9 2 500 

2,4 2 000 

4. 

1,5 3 000 

1,9 2 500 

2,4 2 000 

  

 

Čl. 3  

Vznik nároku žáka na poskytnutí prospěchového stipendia  

Prospěchové stipendium bude poskytnuto, pokud žák v příslušném pololetí školního roku splní 

všechny níže uvedené podmínky:  

1. Žák se vzdělává ve škole zřizované Krajem Vysočina v denní formě vzdělávání v 

podporovaném oboru uvedeném v Čl. 1 tohoto stipendijního řádu.  

2. V průběhu pololetí, za které se posuzuje nárok na prospěchové stipendium, žák nemá 

žádnou neomluvenou absenci. Omlouvání absence musí být v souladu s § 67 odst. 1 a 3 

školského zákona.  

3. Celková omluvená absence nepřesáhne 25%. V případě dlouhodobé absence (např. nemoc, 

úraz apod.) bude posuzováno individuálně, přičemž rozhodnutí o poskytnutí/neposkytnutí 

prospěchového stipendia přísluší řediteli školy.  

4. Žákovi nebylo uděleno žádné kázeňské opatření v podobě důtky třídního učitele, důtky 

ředitele školy nebo podmíněné vyloučení ze školy.  



5. Žák nebyl hodnocen sníženým stupněm z chování.  

6. Žák nebyl k datu ukončení řádné klasifikace za příslušné pololetí v žádném z předmětů 

klasifikován stupněm nedostatečný a nebyl ani nehodnocen či neklasifikován s výjimkou 

lékařem doporučeného uvolnění z daného předmětu.  

7. Počet předmětů, ve kterých byl žák hodnocen stupněm 4 (dostatečný) nesmí přesáhnout 2 

a to pouze ze všeobecně vzdělávacích předmětů. 

8. Žák byl hodnocen z odborného výcviku na vysvědčení nejhůře známku 2. 

9. Žák nepřerušil studium.  

10. Příspěvek neobdrží žák, který opakuje ročník.  

11. V případě přestupu žáka z oboru, který není uveden mezi podporovanými obory na 

podporovaný obor, který je uveden v Čl. 1 tohoto stipendijního řádu, obdrží stipendium až 

v následujícím výplatním termínu.  

12. Pro poskytnutí prospěchového stipendia ve druhém pololetí posledního ročníku studia platí, 

že žák musí splnit výše uvedené podmínky a zároveň úspěšně a v řádném termínu vykonal 

maturitní zkoušku nebo závěrečnou zkoušku.  

13. Stipendium není vypláceno za období hlavních prázdnin a po dobu přerušení studia.  

14. Výše prospěchového stipendia je stanovena v Čl. 2.  

  

Čl. 4 

Způsob vyplácení stipendia žákům střední školou 

1. Prospěchová stipendia budou žákům vyplácena zpětně za celé pololetí. Za 1. pololetí 

školního roku bude stipendium vypláceno zpravidla v měsíci únoru (popř. březnu), za 2. 

pololetí školního roku v měsíci září (popř. říjnu).  

2. Škola zajistí evidenci a vyplácení prospěchových stipendií v souladu s tímto Řádem. 

3. Prospěchové stipendium bude vypláceno bezhotovostním převodem na účet. 

4. Pro žáky posledních ročníků bude vyplácení prospěchového stipendia za 2. pololetí 

školního roku provedeno do 30. 6. příslušného školního roku, po úspěšném vykonání 

závěrečné nebo maturitní zkoušky. 

5. Prospěchové stipendium střední škola nevyplácí za období hlavních prázdnin a ani po dobu 

přerušení studia žákem.  

6. Případy hodné zvláštního zřetele budou řešeny ve spolupráci ředitele školy a odboru 

školství, mládeže a sportu Krajského úřadu Kraje Vysočina.  

 



Čl. 5 

Přechodná ustanovení pro školní rok 2025/2026  

Ve školním roce 2025/2026 budou prospěchová stipendia za 1. pololetí vyplacena po schválení 

tohoto stipendijního řádu Radou Kraje Vysočina a obdržení finančních prostředků na realizaci 

motivačních opatření z rozpočtu Kraje Vysočina.  

 

Čl. 6 

Závěrečná ustanovení  

1. Za aktualizaci tohoto stipendijního řádu odpovídá organizace Střední průmyslová škola 

Třebíč.  

2. Informace poskytuje kontaktní osoba Bc. Petr Kaleta, email: pkaleta@spst.cz. 

3. Na poskytnutí finančních prostředků dle tohoto stipendijního řádu není právní nárok.  

4. Stipendijní řád byl schválen školskou radou dne 17. 3. 2026. 

5. Stipendijní řád byl projednán v Radě Kraje Vysočina dne 27. 4. 2026 a schválen usnesením 

č. 0669/13/2026/RK. 

  

  

  

  

 


